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l. WSPOLPRACA Z RODZINA
Rodzina jest naturalnym S$rodowiskiem wychowawczym, w ktorym kazdy, niezaleznie od swoich wad,
powinien znalez¢ akceptacje, empati¢ i mitos¢. Odgrywa zasadnicza role¢ w rozwoju jednostki, a wptyw ten wyraza si¢ przede
wszystkim w zaspokajaniu potrzeb i stwarzania warunkéw do nauki. To rodzina jako pierwsza uznaje dziecko
za autonomiczng jednostke, jego potrzeby samorealizacji, bezpieczenstwa, uznania i szacunku.

POTRZEBY SRODOWISKA

Atmosfera zycia rodzinnego powinna sprzyjaé¢ osiggnigciu kompetencji spotecznych i zaradnosci zyciowe;.
W srodowisku rodzinnym jednostka zyskuje najtrwalsze i podstawowe wzmocnienia w swoim rozwoju psychospotecznym.
Podstawowe zasady, na ktérych funkcjonuje zdrowa rodzina to:

e Spdjne i stanowczo egzekwowane zasady;

e Zachowanie zasady rownoprawnosci i sprawiedliwosci;

o Droznos$¢ $ciezek komunikacji (wymiana informacji zogniskowanej, elastycznej, zorganizowanej i zadaniowej);
e  Wiasciwe funkcjonowanie cztonkdéw rodziny w rolach spotecznych im przynalezacych.

Analiza sytuacji wychowawcze] wskazuje, ze nasi podopieczni bardzo czgsto zyja w rodzinach nie
wypetniajacych swoich funkcji opiekunczych, dotknietych ubdstwem, bezrobociem, objetych kuratela sadowa itp. Czesto sa
narazeni na zachowania destrukcyjne opiekunow (przemoc, zmuszanie do pracy zarobkowej). Najtrudniejsze jednak jest dla
nich do$wiadczenie braku oparcia w dorostych, braku bezpieczenstwa, $wiadomos$¢ bycia ci¢zarem i utrapieniem. To
poczucie stwarza wewnetrzng pustke, ktorej mlodzi ludzie probuja sie przeciwstawic czesto popetniajac bledy i narazajac
siebie i innych.

Zmiany, ktére dziejg si¢ w naszym kraju, powoduja, ze ludzie tracg orientacj¢ w otaczajacym $Swiecie. Zatamaly
si¢ stale do tej pory systemy wartosci, dzieki ktorym jednostka mogta interpretowac jednoznacznie rzeczywistos¢ jako zia,
zagrazajaca. Zle pojmowane hasto wszechstronnej wolnosci uczynito cztowieka bezbronnym wobec ryzyka blednych decyzji.
Rodzina nie jest juz stalg struktura, w ktorej mtody cztowiek dojrzewa majac czas na poszerzanie kregéw poznawanego
$wiata i zawsze moze wroci¢

Program jest zgodny ze ,,Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego”, ktora zdefiniowata problemy
spoteczne i ich przyczyny, okreslita grupy spoteczne zagrozone marginalizacja i wykluczeniem spotecznym, a takze zasoby
infrastruktury spotecznej stuzacej zaspokajaniu potrzeb spotecznych, rozwigzywaniu problemow spolecznych oraz
reintegracji spotecznej. Jednym z priorytetow polityki spolecznej w $wietle Strategii jest zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu os6b i rodzin oraz ich integracja ze spoteczenstwem

Celem dtugofalowym programu jest umacnianie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu, ochrona wigzi
emocjonalnych, ostabionych w wyniku oddalania si¢ od siebie dzieci i rodzicow oraz wzmocnienie umiejetnosci
psychologicznych i spotecznych mitodziezy i rodzicow w dazeniu do odbudowania wzajemnego zaufania i poczucia
bezpieczenstwa.
POSTAWY RODZICIELSKIE

Akceptowanie dziecka i obdarzanie go mitoscig wyraza si¢ miedzy innymi w tym, ze rodzice zajmuja si¢
dzieckiem, ktore znajduje si¢ w centrum ich zainteresowan. Okazuja mu czuto$¢ oraz cierpliwo$¢ 1 wyrozumiato$é, sprzyjaja
rozwojowi osobowosci i stwarzajg poczucie bezpieczenstwa. Niestety — podczas kontaktow z naszymi podopiecznymi czgsto
dostrzegamy tzw. toksyczne postawy rodzicielskie, ktore tworzg bariery dla wlasciwego procesu wychowawczego:

- Przy postawie odrzucajacej rodzice unikajg kontaktow z dzieckiem, zaniedbujg je lub traktuja surowo i szorstko; powoduje
to zahamowanie rozwoju uczué¢ wyzszych, agresywnos¢, prowadzi nieraz do wykolejenia i przestepczosci.

- Rodzice zajmujacy postawe perfekcjonistyczng stawiaja dziecku zbyt wysokie wymagania, nie aprobuja jego zachowan,
obwiniaja je z blahych powodow; ich ambicja jest wychowanie dziecka na doskonatego cztowieka, a konsekwencja takiej
postawy bywa czgsto przezywanie przez dziecko stanow frustracyjnych, brak zaufania we wlasne silty, poczucie winy, a nawet
lgki 1 obsesje.

- Postawa nadmiernie opiekuncza i ochraniajaca tgczy si¢ u rodzicoéw z potrzebg ,,poSwigcenia si¢” dla dziecka (badz to w
zbytniej pobtazliwosci, badz tez w przyttaczaniu dziecka autorytetem). Dziecko jest catkowicie od rodzicow zalezne: thumig
oni objawy jakiejkolwiek jego samodzielnos$ci, wtracajgc sie do wszystkich jego spraw, rozpieszczaja je lub naktadaja na nie
wiele ograniczen. Taka postawa prowadzi do opdznienia dojrzatosci, do braku inicjatywy i bezradnosci.

METODY REALIZACJI

Program poszukuje nowych, skuteczniejszych srodkow oddziatywan profilaktycznych realizowanych za pomoca
dialogu oraz zachegcania ich adresatéw do aktywnego uczestnictwa i zaangazowania w okreSlone dziatania. Wspdtpraca
Zespotu Swietlicowego z rodzing polega na podjeciu wszelkich dziatan majacych na celu wsparcie tej rodziny, zapewnienie
dziecku warunkow sprzyjajacych rozwojowi. Przede wszystkim dgzymy do statego utrzymywania kontaktu miedzy placowka
i domem. Taka komunikacja jest utrzymana poprzez spotkania indywidualne, lub forme telefoniczng badz listowna.

Dazymy do poznania warunkow materialnych i rodzinnych dziecka, co nie tylko ulatwia prace wychowawcom,
lecz jest takze podstawa do udzielenia pomocy zaréwno uczniowi jak i jego rodzinie.

Przez wlaczanie catego grona rodzicow do decydowania o sprawach placowki, umozliwiamy im zywszy udziat w sprawach
spotecznych, pomagamy dostrzega¢ i rozwigzywac problemy na szerszej plaszczyznie. Kolejnym typem wspotpracy
srodowiska wychowawczego rodziny i placowki jest wolontariat. Polega on na nawigzywaniu kontaktow z rodzicami w celu
ich wsparcia i pomocy w dziataniach placowki.

Program jest realizowany w kilku uzupetniajgcych si¢ formach:



1. Spotkania edukacyjno — informacyjne
Nie jest mozliwe ksztattowanie swiadomosci dzieci bez jednoczesnego oddziatywania pedagogicznego na swiadomos$¢ ich
rodzicow. W zwigzku z tym gldéwnym elementem programu jest seria spotkan dla rodzicow i opiekunéw miodziezy
przygotowywanych raz w miesiacu przez specjalistow — pedagoga, prawnika, pracownika socjalnego, terapeute. Tematyka
spotkan bedzie si¢ koncentrowa¢ na tematach:

e jak zrozumie¢ zachowania i potrzeby dziecka,

e jak stawia¢ granice, nie tracac kontaktu z dzieckiem,

e jak rozwigzywac¢ konflikty i nie dopuszcza¢ do wielkich wojen,

e jak skutecznie podejmowac interwencje wobec ryzykownych zachowan.

W sytuacjach tego wymagajacych spotykamy sie indywidualnie z rodzicami podopiecznych. Te spotkania
odbywaja si¢ w Zespole Swietlicowym. W przypadku koniecznosci dalszych dzialan specjalistycznych, rodzice sa umawiani
na spotkania ze specjalistami (w zalezno$ci od potrzeb — w placowce, Punkcie Konsultacyjnym lub w Os$rodku
Terapeutycznym ,,Szansa”). Przeprowadzamy takze interwencje kryzysowe w sytuacjach wymagajacych takich dzialan
(przemoc, ucieczki z domu, przerywanie nauki szkolnej).

2. Indywidualne poradnictwo
Rodziny naszych podopiecznych beda korzysta¢ indywidualnie z pomocy pedagoga, doradcy rodzinnego, psychologa,
prawnika oraz specjalisty ds. uzaleznien i pracownika socjalnego w ramach dziatania Punktu Konsultacyjnego. Podczas tych
spotkan podejmowane sa wspodlne dziatania opiekunow i wychowawcow majace pomoc dzieciom w kryzysach szkolnych i
rodzinnych a co za tym idzie — wesprze¢ rodzing w jej funkcjach wychowawczych i opiekuniczych. Dotyczy to szczegolnie
rodzin niewydolnych wychowawczo, w ktorych wystepuje problem naduzywania alkoholu, przemocy, zaniedbania.

3. Udzial rodzin w zyciu swietlicy
Rodziny sg wlaczane w dzialania $wietlicy. Uczestnicza w imprezach przygotowywanych w placéwce, Dzigki spotkaniom
rodzice sg angazowani w przygotowania do uroczysto$ci obchodzonych w placowce, co wpltywa na poprawe stosunkow
panujacych w ich domach i zacie$nia wig¢zi pomiedzy nimi i dzie¢mi.

4. Dzialania skierowane do mlodszego rodzenstwa podopiecznych.
Nasi podopieczni to mlodziez powyzej 12 roku zycia. Czesto ma ona pod opieka miodsze rodzenstwo, ktore musi
przyprowadzi¢ ze soba do $wietlicy. W placowce znajduje si¢ kacik matego dziecka, w ktorym znajdujg si¢ zabawki, gry,
ksiazki i kolorowanki. Wolontariusze angazuja si¢ w opieke i zabawg z maluchami.

5. Interwencje socjalne — spotkania w domach podopiecznych w sytuacji kryzysu szkolnego lub rodzinnego.

EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU
W wyniku udziatu w programie wspolpracy rodzice zdobeda wiedze dotyczaca zagadnien:

jak stawia¢ granice, nie tracac kontaktu z dzieckiem,

jak rozwiazywac¢ konflikty i nie dopuszcza¢ do wielkich wojen,

jak wychowywac i skutecznie budowac¢ porozumienie bez przemocy,

jak wspiera¢ wilasne dzieci w wyborze bezpiecznych dla nich zachowan,
jak madrze uczy¢ kontroli nad zyciem i brania odpowiedzialnosci za siebie,
jak skutecznie podejmowac interwencje wobec ryzykownych zachowan,
gdzie szuka¢ pomocy w sytuacji kryzysu.

1. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Srodowisko lokalne odgrywajace tak wielka role w procesie wychowania cztowieka ulega nieustannym zmianom
1 przeksztalceniom. rozluznianiu wiezi mig¢dzyludzkich (wzrost wolnosci, swobody, niezalezno$ci jednostki);
narastajacej anonimowosci zycia; kultywowaniu indywidualizmu; zaniku instytucji sgsiedztwa; zaniku znaczenia
kontroli spolecznej (brak nacisku opinii publicznej); deprecjacji spolecznego znaczenia instytucji zbiorowych
1 autorytetow. pojecie dezintegracji sSrodowiskowej spowodowanej: industrializacja, urbanizacjg, migracjami ludnosci,
rozwojem srodkow lokomocji, rozwojem mass mediow. Jednoczes$nie nastepuja takze pozytywne zmiany:

e przyblizanie i przyswajanie warto$ci humanistycznych, religijnych, narodowych i regionalnych,

e zaspakajanie potrzeb mieszkancow srodowiska lokalnego,

e tworzenie sprzyjajacych warunkéw dzieciom, mtodziezy i dorostym do uprawiania i rozwijania aktywnosci

intelektualnej, tworczej, rekreacyjnej, itd.,

e wspieranie i wzmacnianie rodziny przez rdzne instytucje.
Dla zmaksymalizowania korzysci plynacych z udziatu mtodziezy w programie Swietlicy Mtodziezowej ,,Gniazdo”,
wspolpracujemy z organizacjami i instytucjami funkcjonujgcymi na terenie miasta. Partnerstwo mobilizuje wszystkie
zainteresowane strony do podjecia dziatan. Organizacje partnerskie w ramach realizacji programu ,,Gniazdo...”
koncentrujg si¢ na realizacji zadan merytorycznych: prowadzeniu zaj¢¢, dziataniach organizacyjnych, przekazywaniu
srodkow materialnych.
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A. Wspélpraca z organami administracji i jednostkami podleglymi:
Wspotpraca z Wydziatem Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Gorzowa WIkp. - realizacja zadan publicznych
z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i pomocy spolecznej, udzial w gremiach doradczych, udzial w
Kampanii ,,Obudz si¢”;
Wspotpraca z Wydziatem Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego - realizacja zadan publicznych
z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i pomocy spotecznej, udziat w gremiach doradczych;
Wspotpraca z Regionalnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej- realizacja zadan publicznych z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom i pomocy spotecznej;
Wspotpraca z Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie w ramach realizacji zadan pomocy spotecznej i wsparcia
rodziny:
Kontakt z pracownikami socjalnymi,
Kierowanie rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji do instytucji pomocowych,
Kierowanie rodzin w celu rozpoczgcia procedury Niebieskich Kart
Diagnozowanie potrzeb $rodowiska, informowanie na temat form pomocy,
Udzielanie pomocy materialnej rodzinom,
Wspomaganie stuzb socjalnych §wiadczacych pomoc rodzinom,
Sprawozdawczo$¢ dotyczaca placowki
Wspotpraca z Komenda Miejska Policji — realizacja zaje¢ w $wietlicy
Wspdtpraca z kuratorami rodzinnymi majacymi pod opieka rodziny mtodziezy uczgszczajacej do swietlicy
Wspotpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy — staze zawodowe w ramach programu ,,Junior” (program
realizowany we wspoOlpracy z PUP i Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych).

B. Wspélpraca z innymi instytucjami:
Osrodek Terapeutyczny ,,Szansa” — kierowanie 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych (rodziny) na terapie;
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna — kierowanie podopiecznych i ich rodzin, diagnoza;
Komenda Wojewodzka OHP — Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy — kierowanie podopiecznych do programow
aktywizacji zawodowej, przeprowadzanie kurséw zawodowych dla podopiecznych;
Szkoty wyzsze — organizacja praktyk studenckich
Niesformalizowana wspolpraca z instytucjami kultury w ramach wsparcia rozwoju indywidualnego
i spotecznego mtodziezy:
Wojewodzka 1 Miejska Biblioteka Publiczng (zajgcia w bibliotece)
Miejskim Osrodkiem Sztuki (udziat w dziataniach MOS)
Teatrem im. Juliusza Osterwy (udziat grupy mtodziezy w zajeciach w teatrze, wyjscia do Teatru)
Muzeum Lubuskim im. Jana Dekerta (zwiedzanie, organizacja Gier Migjskich)

C. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi, w ramach wspolnej realizacji programoéw oraz
rozwoju wolontariatu:

Fundacja Ad Rem — wspolne dziatania na rzecz podopiecznych, wspotorganizacja imprez, udzial podopiecznych
w zbidrkach zywnosci, przekazywanie rodzinom podopiecznych zywnosci, pomcy materialne;j;
Fundacja Bank Zywnosci:
Przekazywanie artykutow zywnosciowych dla podopiecznych Swietlicy i ich rodzin,
Udziat w Zbiérkach Zywnosci,
Lubuski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych - wspotorganizacja obchodéw Swiatowego Dnia Inwalidy, organizacja
imprez dla os6b niepetnosprawnych;
Zwiazek Romoéw Polskich:
Udziat i pomoc w organizacji Ogélnopolskiego Festiwalu Romskich i Polskich Zespotéw Taneczno — Wokalnych
Wspdlne zajgcia z zakresu tolerancji
Wspdlna organizacja zabaw, wycieczek, zajeé tanecznych
Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej — organizacja zaje¢ sprawnosciowych, nauka gry na gitarze, zajecia z
zakresu pierwszej pomocy
Fundacja Anaconda - udzial podopiecznych w warsztatach z zakresu opieki nad zwierzgtami, pomoc w
Schronisku dla zwierzat, udziat w Festiwalu Animalia

D. Wspolpraca ze szkolami i innymi placowkami:
Udziat w spotkaniach dotyczacych podopiecznych Swietlicy Mlodziezowej (zespoty interdyscyplinarne, rady
pedagogiczne);
Staty kontakt z pedagogami i wychowawcami podopiecznych;
Dziatania interwencyjne w sytuacji podejrzenia uczniéw o zachowania ryzykowne;



